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Agli atti della scuola

C.1.P. 10.2.2A-FDRPOC-BA-2022-33
CUP C64C22000440001

OGGETTO: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Awviso pubblico prot. n.33956 del 18/05/2022 — realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I’accoglienza. — Procedura selezione Figure professionali interne —
PERCORSI TRASVERSALI 2a edizione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2004ITOSM2OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per ’apprendimento”;

VISTA la Nota del MIUR prot. n.1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei
contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove
viene evidenziato che I‘Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del
progetto formativo, personale interno o esterno.

VISTI i seguenti regolamenti: Regolamento (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui
Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo
al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON programma Operativo Nazionale 2014 ITOSM20OP001 “Per la scuola - competenze
e ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e
forniture” pubblicate con nota MIUR prot. n.AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e
successivi aggiornamenti € integrazioni,

CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere
preceduto da specifiche procedure di selezione. Nessun incarico quindi, pud essere
conferito direttamente;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita ditrattamento;
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VISTO

che ai sensi il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018 (Regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche), I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)”;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) annualita 2022/2025 deliberato dal
Collegio dei docenti il 21/12/2022 e dal Consiglio d’Istituto il 21/12/2022;

il Regolamento dell’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi, disciplinato dal
Regolamento d’Istituto di cui alla Delibera del Consiglio d’Istituto n.6 dell’03/11/2020,
che a sua volta stabilisce anche i criteri per il reclutamento figure professionali per
progetti;

la disponibilita finanziaria di cui al Programma Annuale E.F. 2022 — Deliberato dal
Consiglio d’Istituto il 10/02/2022;

VISTO 1I’Avviso pubblico prot. n.33956 del 18/05/2022 relativo alla realizzazione educativi volti a

VISTA

VISTA

migliorare le competenze di base e a ridurre il divario digitale, nonché a promuovere
iniziative per gli apprendimenti, 1’aggregazione, la socialita, 1’accoglienza e la vita di
gruppo delle studentesse e degli studenti, in coerenza con quanto previsto nella nota del
Capo Dipartimento per il Sistema educativo di istruzione e di formazione n.994 dell’11
maggio 2022, concernente il Piano Scuola Estate 2022 - Sotto Azione 10.1.1A Interventi
per la riduzione della dispersione scolastica e per il successo scolastico degli studenti e
Sotto Azione 10.2.2A integrazione e potenziamento Competenze di base;

la graduatoria di valutazione delle candidature presentate dalle scuole, pubblicata il
17/06/2022 sulla piattaforma GPU, da cui risulta autorizzato il piano n.1078203 con cui
questo Istituto si ¢ candidato;

I’autorizzazione dei progetti valutati, di cui alla nota prot. AOOGABMI-53714 del
21/06/2022 del MI Unita di missione del PNRR Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;

CONSIDERATO che il seguente progetto presentato da questo Istituto ¢ stato finanziato per un

importo pari ad € 30.889,50:

Importo

Tipo Modulo Titolo Autorizzato
Attuale

Competenza alfabetica funzionale Non solo letteratura € 4.457.40

Competenza alfabetica funzionale

Federico Il di Svevia orienteering blog
2a edizione € 4.353,30



Importo

Tipo Modulo Titolo Autorizzato
Attuale

Competenza imprenditoriale Startup@federicodisvevia 2a edizione = ¢ 4.353,30

Competenza in Scienze,Tecnologie,Ingegneria Diventati adulti senza ricordi, i robot
e Matematica (STEM) aspettavano 2a edizione € 4.561,50

Competenza in Scienze, Tecnologie,Ingegneria

e Matematica (STEM) Esperimenti di laboratorio 2a edizione €4.353,30

Homo quisque faber ipse fortunae suae

Competenza multilinguistica 23 edizione € 4.353,30

Competenza personale, sociale e capacita di

imparare a imparare Non solo filosofia € 4.457 40

VISTO il decreto di assunzione a Bilancio, prot. n.6442 del 29/06/2022, ai sensi dell’art.10 c.5 del
D.I. 28 agosto 2018 n.129, del finanziamento relativo al Progetto 10.2.2A-FDRPOC-BA-
2022-33;

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del
progetto stabilite dalla Nota autorizzativa;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dal Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Awviso pubblico prot. n.33956
del 18/05/2022 — realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza;

VISTO il Regolamento CE n.1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni
informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per 1’attuazione dei progetti del piano
integrato degli interventi autorizzati;

PREMESSO che per ’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure interne di elevato
profilo professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 1’azione
formativa, in qualita di Esperti e Tutor;

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;

DETERMINA

Art. 1 Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento.

Art. 2 L’avvio delle procedure comparative per il conferimento dei suddetti incarichi attraverso

I’analisi e la comparazione dei curricula del personale interno alla scuola. Nel caso di mancate

candidature di personale interno, si procedera alla comparazione dei curricula di esperti esterni cosi

come previsto dal D.I. n.129/2018, art. 4 comma 4 e art.10 comma 5.

Art. 3 L’importo omnicomprensivo rispettivamente ¢:

- €. 30,00 per ciascuna delle 30 ore del modulo per il docente tutor;
- €. 70,00 per ciascuna delle 30 ore del modulo per il docente esperto;



Art. 4 11 criterio di scelta dei candidati ¢ quello della professionalita valutata secondo la
comparazione di Curricula tenendo conto della griglia degli Avvisi allegati alla presente determina.
Art. 5 1l Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art.5 della legge 241/90 ¢ il Dirigente
scolastico Prospero ARMENTANO.

1L DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Prospero ARMENTANO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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